“A TANULAS JOVOJE DiJ” 2025-0S ODAITELESEVEL KAPCSOLATOS
PALYAZATI FELHIVAS

A Tempus Kozalapitvany (a tovabbiakban: TKA) 2022-ben elinditott ,,A tanulas jovoje”
elnevezésli fejlesztéseinek a célja, hogy a koznevelési és szakképzési intézmények
nemzetkoziesitési  folyamatait  tdmogassa, ezzel is  hozzdjarulva a  szektor
szemléletformalasahoz, az intézmények nemzetkdzi stratégidinak kialakitdsdhoz. A program
keretében elinditott képzések, az Erasmus+ Mentorhalozat 1étrehozésa, a modszertani
platformok ¢és a megujult, tudasmegosztast segité weboldal mind-mind azt a célt szolgaljak,
hogy a nemzetkoziesités ne egy tavoli, tuldimenzionalt feladatként, hanem az intézmények
mitkddésének szerves részeként legyen jelen a mindennapokban, igy a megkezdett fejlesztések
egymasra ¢épiilve szolgdljdk a teljes magyar koznevelési ¢és szakképzési rendszer
nemzetkoziesitésének fejlodését.

Azonban ezek a pozitiv valtozdsok nem valdsulhatnak meg intézményi szinten elkotelezett,
szakmailag felkésziilt és motivalt pedagdgusok és oktatok nélkiil. A kdznevelési és szakképzési
intézmények fejlodésének kulcsszerepléi azok a szakemberek, akik nap mint nap
lelkiismeretesen dolgoznak azért, hogy tanuldikat nemzetkozi lehetdségekhez juttassak, 0j
pedagdgiai megkdzelitéseket és szemléleteket honositsanak meg intézményeikben.

Ezért a fejlesztéseink kovetkezd 1épcséfoka ezen pedagogusok és oktatdok tevékenységének
elismerése, hiszen elhivatottsaguk az, amely elére viheti az egész magyar oktatasi rendszer
fejlodését és nemzetkdziveé valasat.

Ezen elhatarozas mentén a TKA Kuratoriuma 2025 aprilisaban dontott “A Tanulas Jovoje Dij”
megalapitasarol, amelynek célja a fentebb emlitett szakemberek elismerése és dijazésa.

A Kuratorium dontésének megfeleléen, a TKA 2025. éveben eldszor teszi kozzé a Dij
elnyerésével kapcsolatos palyazati felhivasat (a tovabbiakban: Felhivas):

2025. jualius 1. — 2025. julius 31. k6zott varjuk azon kdznevelési és szakképzési intézmények
fenntartéi altal felterjesztett, pedagégusokra és oktatokra vonatkozd jeloléseket, akik - a
fenntartoik megitélése alapjan — az elmult években a legmagasabb szinten jarultak hozza az
intézménylik/intézményrendszeriik nemzetkdziesitésének fejlesztéséhez.

JELEN FELHIiVAS KERETEBEN MIT TEKINT A TKA NEMZETKOZIESITESI
MUNKANAK?

Nemzetkoziesitési munkdnak tekintjik mindazon tevékenységeket, amelyek célja az
intézmények europai és nemzetkdzi kapcsolatrendszerének fejlesztése, a nemzetkdzi dimenzid
beépitése a pedagodgiai programba, valamint az oktatok és tanulok nemzetkdzi
tapasztalatszerzésének eldsegitése.

Ez magaban foglalja tobbek kozott:

e FErasmus+ program keretében torténd mobilitasi projektek (KA1) elOkészitését és
lebonyolitasat;
o nemzetkozi partnerségi egyiittmiikodések (KA2) kezdeményezését, menedzselését;



a nemzetk0zi tapasztalatok szervezett intézményi disszeminacidjat;

az inklizid ¢és fenntarthatésdg szempontjainak érvényesitését a nemzetkdzi
tevékenységek sordn;

Uj modszertani megkozelitések, tanuldsszervezési eljarasok atvételét és beépitését az
intézményi miikodésbe a nemzetkdzi egylittmitkddések révén.

A DIJAZASRA JOGOSULTAK KORE

A Dij-ra jelolni minden olyan pedagdgust, oktatot, valamint nemzetkoziesitésért felelds
koordinatort lehet, aki:

legalabb 5 év tapasztalattal rendelkezik a nemzetkoziesitési tevékenységek terén;
minimum 5 db sikeresen megvalositott Erasmus+ projekt lebonyolitasaban vett részt
(mint projektkoordindtor, intézményi Erasmus+ felelds, projektmegvalositd vagy
partnerintézményi koordinator);

aktiv ¢és kezdeményezd szerepet vallal az intézményi nemzetkdziesitési stratégia
kidolgozasdban ¢és megvalositasdban;

eldsegiti a tanulok és a munkatdrsak mobilitasi lehetdségeinek boviilését;

részt vesz nemzetkodzi partnerségek kialakitdsdban és fenntartasaban;

hozzajarul a nemzetkdzi j6 gyakorlatok hazai adaptilasahoz, az intézményi innovacio
0sztonzéséhez;

aktivan tamogatja a nemzetkdziesitési tevékenységek beépiilését az intézmény
mindennapi életébe és szakmai fejlodési kultirajaba.

A JELOLES MENETE

1.

Minden koznevelési €és szakképzési teriileten fenntartoi feladatot ellatd intézmény az
illetékességi teriiletérdl 1 f6 pedagogust vagy 1 f6 oktatdt (amennyiben mind két
terililetrdl tart fent intézményt, akkor 1-1 szakembert) jel6lhet a Dij elnyerésére.

A Felhivasban ismertetett palyazati id0szak keretein beliil a jeloléseket
atanulasjovoje@tpf.hu cimre sziikséges megkiildeni.

A Dijra pedagogust vagy oktatot jeldlni csak a felhivasban megjelent “Jeldlési trlap”
hianytalan kitoltésével, valamint a jelolt Europass formaja szakmai onéletrajzanak a
megkiildésével lehetséges. A hidnyosan, vagy hataridon tal megkiildott dokumentumok

potlasara, javitasara nincs lehetdség.

A DONTES MENETE

Az egyes varmegy¢ékbol beérkezd jeloléseket az adott varmegyéért felelés Erasmus+ Mentorok
(a tovabbiakban: Mentor) szakmailag véleményezik, amelyet ezt kdvetden tovabbitjak a TKA

részére.

A Mentorok altal megkiildott javaslatokat a Dijak odaitélésével kapcsolatosan 1étrejovo
Dontobizottsagok értékelik, amelyrdl a végleges dontést a TKA Kuratéoriuma hozza meg.

A Dijak atadasara a 2025 telén megrendezésre keriild ,,A tanulds jovdje” elnevezési
konferencian keriil sor.


mailto:atanulasjovoje@tpf.hu

HATARIDOK ES UTEMEZES

1. A Felhivésra érkezo jelolések fogadasanak kezdete: 2025. jilius 1. (kedd) 0:00 éra.

2. A Felhivasra érkezo6 jelolések fogadasanak vége: 2025. julius 31. (csiitortok) 23:59
ora.

3. A megkiildott jelolések Mentorok altali értékelése ¢€s véleményezése: 2025
augusztusaban.

4. A Dontobizottsagnak megkiildott jelolések értékelése €s a dijazottak kivalasztasa: 2025
szeptemberében.

5. A dijazottak tajékoztatasa €és szerzodéskotés: 2025 oktoberében.

6. A Dij atadésa és a dijazottak bemutatkozéasa a Konferencian: 2025. december 04-¢n.

A JELENTKEZO VALLALJA, HOGY:

» dijazés esetén a TKA-val kdtendé megbizasi szerzddés értelmében vallalja, hogy a
dijazott a munkéjat/tevékenységét bemutatja a Konferencian, illetve egyeztetés alapjan
a TKA tematikus rendezvényein, kiadvanyaiban, tovabba vallalja a Dij népszeriisitését,
kiadvanyokban ¢és sajtéanyagokban val6 kdzremiikddést;

= rendelkezésre all a Felhivas eredményeirdl sz616 tdjékoztato tevékenységhez;

» javaslatot tesz a tovabbfejlesztési lehetdségekre az adaptalhatdsag szempontjabol.

A TEMPUS KOZALAPITVANY VALLALJA, HOGY:

» adijazottal megbizasi szerzodést kot;

» adijazottaknak brutté 500.000 forint pénzdijat, elismerd oklevelet ¢s livegdijat ad;

» adijazottak szamara biztositja a TKA kiadvanyaiban, honlapjan, a Konferencian, illetve
kozosségi médiafeliiletein valdo megjelenést.



